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Adatkezelési tajékoztato

A MAV-START Zrt. altal meghirdetett allashirdetésre torténé jelentkezés
és toborzas-kivalasztasi eljaras soran végzett adatkezelésrol

1. Adatkezelé megnevezése és elérhetosége

Név: MAV-START Vasuti Személyszallito Zrt.
Székhely: 1091 Budapest, Ul16i ut 131.
Cégjegyzékszam: 01-10-042272

E-mail: karrier@mav-start.hu

(a tovabbiakban: ,,Adatkezel$”)

2. Adatfeldolgozé megnevezése és elérhetosége

Név: MAYV Szolgaltaté Kozpont Zartkoriien Miikodo Részvénytarsasag
Székhely: 1134 Budapest, Dévai u. 23.
Cégjegyzékszam: 01-10-045838

(a tovabbiakban: ,,Adatfeldolgoz6”)

Az Adatkezelo ¢és az Adatfeldolgozd kozott Ilétrejott szerz6dés alapjan az Adatfeldolgozo
humanszolgaltatast (adatrogzités) ¢és informatikai szolgaltatast (levelezd rendszer teljeskorii
lizemeltetése és tarhelyszolgaltatas) nyujt az Adatkezelo részére, amely soran az Adatkezel6 nevében és
érdekében adatkezelést végez.

3. Az adatkezelésre vonatkozo informaciok

3.1.  Azallashirdetésre torténd jelentkezéssel (toborzasi eljarassal) 6sszefiiggd adatkezelés

az a természetes személy, aki az Adatkezeld altal meghirdetett allashirdetésre az un.
Karrierportal” (https://karrier.mavcsoport.hu/) online médon kozzétett allasajanlatra
— a jelentkez6i feliiletén (a tovabbiakban: ,Jelentkezési felillet”) — beadja a
jelentkezését/allaspalyazatat.

Az Adatkezelé altal meghirdetett Allashirdetésekre torténé jelentkezés biztositasa az
érintett részére, illetve a munkakor betdltésére valdo megfeleléshez eldsziirés végzése
az allashirdetésben szerepld informaciok alapjan.

a GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja szerint az adatkezelés sziikséges az érintett és
az Adatkezel6 kozotti munkavégzésre iranyuld szerzddés megkotését megeldzden az
érintett kérésére torténd 1épések megtétele.

az allashirdetéshez kapcsolodd toborzas-kivalasztasi eljaras lezarasat kovetOen az
allashirdetésre jelentkezOk adatai anonimizalasra keriil, kivéve, ha a 3.2. pontban
foglalt feltételek fennallnak.

Az érintett személye

Az adatkezelés célja

Az adatkezelés
jogalapja

Az adatkezelés
id6tartama

az érintett azonositasa
az érintettel torténd kapcsolatfelvétel és
kapcsolattartas, a toborzas-kivalasztasi
eljarassal 6sszefliggd tajékoztatasok
megkiildése
az érintett kivalasztasa, ennek
keretében az érintett szakmai
tapasztalatanak, végzettségének és
minden a munkakdr betoltéséhez
sziikséges egyéb feltétel vizsgalata
statisztikai célbdl

az érintett neve (csaladnév, uténév)

telefonszam / e-mail cim

A Kkezelt személyes
adatok kore

betdlteni kivant munkakor, elvart bruttd
fizetés és az érintett altal feltoltott
onéletrajz (CV) tartalma

,,Honnan értesiilt az allashirdetésrol”
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jelentkezés idépontja, az érintett a betdlteni kivant munkakorre
hozzajarulasa (elektronikus hozzajaruld vonatkozo elutasitast kovetd tovabbi
nyilatkozat) tarolas céljabol sziikséges

Az Adatkezelo kizardlag a toborzashoz sziikséges személyes adatokat kezeli. Az Adatkezeld
kifejezetten kéri a jelentkezdt, hogy kizarolag a Jelentkezdi feliileten megjelolt személyes adatokat adja

meg.

3.2. Az dllaspalyazat elbirdlasa (kivalasztasi eljards) soran végzett adatkezelés

3.2.1. A munkakdr ellatasara valo megfelelés, a szakmai kompetenciak vizsgalata

Az érintett személye

Az a természetes személy, aki a 3.1. pontban foglaltak szerint beadott jelentkezése
alapjan részt vesz az Adatkezeld altal lebonyolitott kivalasztasi eljarasban.

Az adatkezelés célja

A kivalasztasi eljaras lefolytatasa, ennek keretében az érintett munkakor betdltéséhez
sziikséges szakmai kompetencidinak felmérése szobeli interja, illetve egyes — az
érintettel elére ko6zolt — esetekben irasbeli teszt kitoltésével. Amennyiben az érintett
megfelel a munkakdor betdltéséhez sziikséges feltételeknek, tigy az adatkezelés tovabbi
célja az ¢rintett részére ajanlattétel, valamint a munkaszerz6dés megkotéséhez
sziikséges feltételek elokészitése.

Az adatkezelés
jogalapja

Az érintett szakmai kompetencidinak vizsgalataval Osszefliggésben végzett
adatkezelés sziikséges az érintett és az Adatkezeld kozotti munkavégzésre iranyuld
szerz0dés megkdtését megelézden az érintett kérésére torténd 1épések megtételéhez,
igy az adatkezelés jogszerliségét a GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja biztositja.

Az adatkezelés
idotartama

A Kkezelt személyes
adatok kore

az allashirdetéshez kapcsolddd toborzas-kivalasztasi eljaras lezarasat kovetden az
allashirdetésre jelentkezOk adatai anonimizaldsra keriil, kivéve, ha a 3.2. pontban
foglalt feltételek fennallnak.

az érintett neve (csaladnév, utonév) az érintett azonositasa
az érintettel torténd kapcsolatfelvétel és
telefonszam / e-mail cim kapcsolattartas, a kivalasztasi eljarassal

Osszefiiggo tajékoztatasok megkiildése

az érintett kivalasztasa, ennek

bet6lteni kivant munkakor, elvart bruttd keretében az érintett szakmai
fizetés és az érintett altal feltoltott tapasztalatanak, végzettségének és
onéletrajz (CV) tartalma minden a munkakor betdltéséhez
sziikséges egyéb feltétel vizsgalata
,,Honnan értesiilt az allashirdetésrol” statisztikai cél
jelentkezés id6pontja, az érintett a betdlteni kivant munkakorre
hozzajarulasa (elektronikus hozzajarulo vonatkozo elutasitast kovetd tovabbi
nyilatkozat) tarolas céljabol sziikséges

toborzo véleménye a CV alapjan, a vezetd
véleménye a CV alapjan

interju datuma, megjelenés ténye, az
interju eredménye, az irasbeli teszt —
amennyiben volt - tipusa, datuma,
eredménye, megjegyzés

az érintett kivalasztasahoz sziikséges

ajanlatadas datuma, elfogadas ténye, az érintett kivalasztasanak lezarésa,

tovabbi egyeztetés, felvétel daituma, ehhez kapcsoloddan a munkaszerz6dés
statusz (felvétel varhato ideje, elutasitas és megkotéséhez sziikséges 1épések
annak indoka, visszalépés ténye és indoka) lebonyolitdsa
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a kivalasztas-toborzas soran
megkiildott rendszeriizenetek
nyilvantartasa

az érintett szamara kikiildott levelek

3.2.2. A munkakor ellatdsara valdo megfelelés, elozetes egészségiigyi/orvosi alkalmassagi vizsgélat

lebonyolitasa

Erintettek kore

Az Adatkezeldvel munkaviszonyt létesiteni szandékozo természetes személy.

Adatkezelés célja

Az ‘érintett munkakori alkalmassaganak megallapitasa, illetve ellendrzése,
valamint a munkavégzéshez sziikséges elGzetes munkakdri orvosi/egészségi
alkalmassagi vizsgalat megszervezése.

Kezelt személyes adatok
kore

Az érintett neve, sziiletési helye és ideje, anyja neve, lakcime, TAJ-szama, a
munkakér megnevezése és annak ténye, hogy a munkavallalo adott
munkavégzésre ,,alkalmas”, ,,nem alkalmas”, , korlatozasokkal alkalmas”, illetve
korlatozas esetén a korlatozas megjeldlése vagy annak kddja (in. BNO kod), az
alkalmassag érvényességi ideje, valamint az érintett aldirasa.

Adatkezelés jogalapja

A GDPR 6. cikk (1) bekezdés c¢) pont szerint az Adatkezelé jogi
kotelezettségének teljesitése, amely kotelezettséget az Mt. 51.§ (4) bek., a
Munkavédelmi tv. 49.§ (1) bek., a 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet 4-5.§-ai,
valamint a 203/2009. (1X.18.) Korm.rendelet 6-9.§-ai és a 16-20.§-ai, tovabba az
50/1999. (X1.3.) EiM rendelet 5.§-a hatdrozza meg, tovabba az egészségiigyi
adat kezelésének jogszerliségét a GDPR 9. cikk (2) bekezdés h) pontja biztositja,
amely szerint az adatkezelés munkahelyi egészségiigyi/munkavédelmi célokbol
és a munkavallaldo munkavégzési képességének egészségiigyi alkalmassagi
szempontu felmérése érdekében a megjelolt jogszabalyok alapjan sziikséges.

Adatkezelés idotartama

Az oregségi nyugdijkorhatar betoltését kovetd S év [Tnytv. 99/A. § (1) bekezdés
alapjan], illetve amennyiben az érintett ezen idépontban még munkaviszonyban
all, igy a munkaviszony megsziinését kovetd 3 év.

Az adatszolgaltatas
kotelezo jellege és

A személyes adat szolgaltatasa kotelez6, az a munkaviszony létesitéséhez
sziikséges, amennyiben az érintett nem bocsatja az Adatkezeld rendelkezésére az

elmarada}sanak adatokat, gy az Adatkezel6nek nem all médjaban eleget tenni a jogszabalyban
lehetséges . o4 . . AR .
. L foglalt kotelezettségének, illetve nem tudja ellendrizni az érintett alkalmassagat.
kovetkezményei

Adattovabbitas cimzettje
és célja

Vasutegészségiigyi Nonprofit Kozhaszna Kft. (székhely: 1062 Budapest,
Podmaniczky u. 109., cégjegyzékszam: 01-09-919878), amely adattovabbitas
célja a munkaviszony létesitéséhez sziikséges a munkakdri orvosi/egészségi
alkalmassagi vizsgalat elvégzése.

A személyes adatok
forrasa

A személyes adatok forrasa elsGsorban az érintett, de az orvosi/egészségi
alkalmassagi vizsgalat eredményét (alkalmas / nem alkalmas / korlatozasokkal
alkalmas és korlatozas megjelolése) a Cimzettdl kapja meg az Adatkezeld.

3.3. Jelentkezdi adatbazis létrehozdsaval Osszefiiggd adatkezelés

Az érintett személye

az a természetes személy, aki jelentkezett az Adatkezeld altal a Karrierportalon
meghirdetett allashirdetésre, de nem Keriilt felvételre és hozzdjarulasat adja a
személyes adatainak jelentkezdi adatbazisban tdrténd tarolasdhoz.

Az adatkezelés céljai

az érintettek hozzajarulasa alapjan jelentkezdi adatbazis 1étrehozasa és a személyes
adatok nyilvantartdsa annak érdekében, hogy az Adatkezeld altal kés6bb
meghirdetetett Allashirdetésekre az Adatkezel$ ajanlatot kiildjon az érintett
részére, ha a rendelkezésre allo adatok alapjan a munkakor betdltésére alkalmas
lehet.

Az adatkezelés
jogalapja

a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja szerint az érintett hozzajarulasa, amelyet az
érintett a Karrierportalon talalhaté online médon kitdlthetd jelentkezési feliileten
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valamely allasra torténd jelentkezés soran a Jelentkezési felilleten talalhato
jelolonégyzet kipipalasaval és az iirlap elkiildésével tehet meg.
Az adatkezelés a sikertelen allaspalyazat esetén az arra vald jelentkezés napjatol szamitott 12.
idétartama hoénap utolsé napja.
A Kkezelt személyes . .
adatok Kére a 3.1. pontban foglaltak szerint megadott személyes adatok.

4. Az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogai és a jogérvényesités médja

Az érintett a jelen adatkezelési tajékoztato 1. pontjaban megadott elérhetéségeken keresztiil,
tajékoztatast kérhet az Adatkezel6tol, kérheti személyes adatainak helyesbitését, torlését, valamint az
adatkezelés korlatozasat. Az érintett kérelmére az Adatkezeld tajékoztatast ad az altala kezelt adatokrol,
az adatkezelés céljarol, jogalapjardl, idotartamarol, az Adatkezel6 nevérdl, cimérdl (székhelyérdl), az
adatvédelmi tisztviseld elérhetdségérol, tovabba arrdl, hogy kik és milyen célbol kapjak vagy kaptak
meg az érintett személyes adatait, illetve az adatkezeléssel Osszefliggésben az érintettet megilletd
jogair6l és a jogérvényesitési lehetdségekrdl. Az Adatkezeld a kérelem benyujtasatdl szamitott
legrovidebb id6 alatt, legfeljebb azonban egy honapon beliil irasban, kozérthetd formaban adja meg a
tajékoztatast. Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek szamat, ez a
hatarid6 tovabbi kettd honappal meghosszabbithatd. Amennyiben a tajékoztatas kérése megalapozatlan
vagy — kiilondsen ismétlédo jellege miatt — talzo, az Adatkezeld koltségtéritést allapithat meg vagy
megtagadhatja a kérelem alapjan torténd intézkedést.

4.1.  Hozzaféréshez valo jog

A hozzaférés joga alapjan érintett jogosult arra, hogy a folyamatban 1évé adatkezeléssel 0sszefiiggd
személyes adatokhoz és a kdvetkez6 informaciokhoz hozzaférést kapjon: az adatkezelés célja, az érintett
személyes adatok kategoriai, az adatkezelés idotartama, arrdl, hogy kik és milyen célbol kapjak vagy
kaptak meg az érintett személyes adatait, az érintett adatkezeléssel Osszefliggd jogai, a felligyeleti
hat6saghoz cimzett panasz benytijtasanak joga. Az érintett kérésére Adatkezeld az adatkezelés targyat
képezd személyes adatok masolatat — amennyiben az nem érinti hatrdnyosan masok jogait és
szabadsagait — rendelkezésére bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért Adatkezeld
koltségtéritést allapithat meg.

4.2. Hozzdjarulds visszavonasahoz valo jog

Az érintett a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja szerinti a 3.3. pontban foglalt adatkezeléshez adott
hozzéjarulasat a jelen adatkezelési tajékoztatd 1. pontjaban megadott elérhetéségeken keresztiil az
adatkezelés idGtartama alatt irdsban barmely iddpontban visszavonhatja, amely visszavonas nem érinti
a visszavonas el6tt a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszeriiségét. Amennyiben az
érintett visszavonja a hozzéjarulasat, ugy az Adatkezeld az érintettre vonatkozo6 személyes adatokat torli.

4.3. Az adatok modositasanak, helyesbitésének kérése

Az érintett kérheti, hogy az érintettre vonatkoz6 pontatlan személyes adatokat az Adatkezel6 helyesbitse
(modositsa), illetve az érintett jogosult arra is, hogy kérje a hianyos személyes adatainak a kiegészitését.

4.4. A személyes adatok tirlése (,, elfeledtetéshez valo jog”)

Az érintett kérheti a személyes adatainak torlését, ha az adatkezelés célja megsziint, ha az érintett
visszavonja hozzajarulasat, ha a személyes adatok kezelése jogellenes, ha az adatok tarolasdnak
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meghatarozott hatarideje lejart, ha az érintett tiltakozott az adatkezeléssel szemben és nincs olyan
elsObbséget ¢lvezd jogos ok, amelyre figyelemmel az Adatkezeld az adatkezelést végezheti, tovabba ha
a torlést birdsag vagy hatosag elrendelte. Az Adatkezeld a személyes adatok torlésérdl értesiti az
¢érintettet. Az Adatkezel6 a személyes adatokat nem torli, ha azok az Adatkezelére vonatkozo
jogszabalyi kotelezettség teljesitéséhez, tovabba jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez,
illetve védelméhez sziikségesek.

4.5, Az adatok kezelésének korlatozasa

Az érintett a jelen adatkezelési tijékoztatd 1. pontjaban megadott elérhet6ségen keresztiil, irasban
kérheti, hogy a személyes adatai kezelését az Adatkezeld korlatozza amennyiben:
— vitatja a személyes adatok pontossagat (ez esetben a korlatozas arra az idGtartamra vonatkozik,
amig az Adatkezel6 ellendrzi az adatok helyességét);
— az adatkezelés jogellenes, de az érintett ellenzi az adatok torlését €s kéri azok felhasznalasanak
korlatozasat;
— az adatkezelés célja megsziint, de az érintettnek sziiksége van azokra jogi igények
eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez, védelméhez.

A korlatozas addig tart, amig az érintett altal megjeldlt indok sziikségessé teszi. Ebben az esetben a
személyes adatokat az Adatkezel6 — a tarolas kivételével — csak az érintett hozzajarulasaval; vagy jogi
igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez, védelméhez; vagy mas természetes vagy jogi személy
jogainak védelme érdekében; vagy fontos kozérdekbol kezeli. Az Adatkezeld az érintett kérésére tortént
korlatozas feloldasardl az érintettet eldzetesen tajékoztatja.

4.6. Jogorvoslati lehetdségek

Amennyiben az adatkezelési tajékoztatoban foglaltakon kiviil tovabbi informaciora van sziiksége, akkor
az 1. pontban megadott elérhetdségen keresztiil kérhet tajékoztatast. Amennyiben a személyes adatai
kezelésével kapcsolatban észrevétele, kifogasa van, vagy az adatai kezelésérol tajékoztatast szeretne
kérni, akkor azt az Adatkezel6 képvisel6jénél az adatvedelem@mav-start.hu elérhetéségen teheti meg.

Az érintett jogainak megsértése esetén, vagy amennyiben az Adatkezel$ altal végzett adatkezelést
kifogasolja, panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsdg Hatosagnal élhet az alabbi
elérhetdségek barmelyikén:

Székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa u. 9-11.

Postacim: 1363 Budapest, Pf. 9.

Telefon: +36 (1) 391-1400 / +36 (30) 683-5969 / +36 (30) 549-6838
Telefax: +36 (1) 391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Honlap: www.naih.hu

Jogainak megsértése esetén, vagy amennyiben az Adatkezel6k dontésével nem ért egyet, tigy az
Adatkezel6vel szemben kozvetleniil is fordulhat jogorvoslatért az Adatkezeld székhelye szerinti vagy
az ¢érintett lakohelye illetve tartdzkodasi helye szerinti birdsaghoz. A birdsag az tigyben soron kiviil jar
el.
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5. Az adatkezelésekkel osszefiiggésben alkalmazott jogszabalyok

— Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasarol,
valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérol (altalanos adatvédelmi rendelet vagy
GDPR);

— Az informdcios dnrendelkezési jogrol és az informécidszabadsagrol sz616 2011. évi CXII. térvény
(Infotv.);

— A munka térvénykonyvérdl szo16 2012. évi L. torvény (Mt.);

— A munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassdg orvosi vizsgalatarol és
véleményezésérdl sz616 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet;

— a vasuti kozlekedés biztonsagaval dsszefiiggd munkakoroket betdltd munkavallalokkal szemben
tamasztott egészségligyi kovetelményekrol és az egészségiigyi vizsgalat rendjérdl szo6l6 203/2009.
(IX. 18.) Korm. rendelet.

Budapest, 2024. janius 11.
MAV-START Zrt.
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