12024, (....... MAYV Ert. ....) VIG sz. utasitas - 1. szami fiiggelék
Munkavallal6i ajdnlas (Adatkezelési tdjékoztatd kivonata)

MUNKAVALLALOI AJANLAS

A Munkavéllaléi Ajanlasi Programban (a tovdbbiakban: MAP) az a személy ajanlhaté, aki a MAV-
VOLAN-csoport karrierportal oldalén 4llisajanlatra elektronikusan benytijtotta a jelentkezését. Az ajanlas
akkor fogadhato el, ha az ajénlott jeldlt a jelentkezés soran az ajanlé munkavéllal6t és az 6t foglalkoztatd
tarsasdgot megnevezte, és az ajanlé munkavallal6 az ajanlast az ajanlott jelolt jelentkezését kovetd 10. napig
benydjtotta. Tajékoztatjuk, hogy adatai kezelése ellen lehetdsége van tiltakozni az Adatkezelési
t4jékoztatdban foglaltak szerint.

Ajanld munkavallald neve: ..........oooiiiiiiiiii e

Torzsszama:

Ajanl6 munkavallal6 (elérhetOségei):

E-mail cime: .....ooviiiiii i

Mobil telefonszadma: ..........coeviiiiiiiiiiiiiiiiiin,
Munkakort meghirdetd tarsasag MEGNEVEZESE: ........euuintinttt ittt
JEIOIE MOV ..o
Az alibbi, illetve a MAV-VOLAN-csoport honlapjan megtaldlhaté adatkezelési tajékoztatot!

megismertem, az abban foglaltakat elfogadom.

ajanlé munkavallalé aldirasa

Adatkezelési tajékoztato (kivonat)
A Kozos Adatkezelok személye és elérhetosége: A MAP-ban résztvevd tarsasagok. A Kozos Adatkezelék a kapcsolattartas
érdekében képviseldként a MAV Zrt.-t (székhely: 1097 Budapest, Konyves Kalman krt. 36. cégjegyzékszam: 01-10-042272, e-
mail: ajanlas@mav.hu) jelolték ki.
Az adatkezelés célja: A MAP lebonyolitasaval kapcsolatos adminisztrativ feladatok ellatdsa, az ajanlas rogzitése, az ajanlési dij
megallapitdsa és kifizetése és az ajanlasi dij kifizetésével kapcsolatos nyilvantartas vezetése.
Az adatkezelés jogalapja: A MAP lebonyolitasaval osszefiiggésben végzett adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontjan, a
Ko6z6s Adatkezeldk jogos érdekén alapul.
Az adatkezelés idétartama:

a) Amennyiben az ajanlott jelolt nem keriil felvételre, az ajanlé adatai (név, torzsszam, telefonszam, email cim) az
ajanloszelvény beékezésének év utolsd napjan anonimizélasra keriilnek, egyittal az ajanldsi dokumentum torlésre keriil.
b) Amennyiben az ajanlott jelolt felvételre keriil, azonban a prébaidd lejartat megel6z6en megsziinik a munkaviszonya,

akkor a kilépés évének utolsé napjan az ajanld adatai (név, torzsszdm, telefonszam, email cim) anonimizélasra keriilnek, egytttal
az ajanlasi dokumentum torlésre kertil.

c) Amennyiben az ajanlott jeloltnek a probaidd lejartat kovetéen megsziinik a munkaviszonya, a kilépés évének utolso
napjan az ajanlé adatai (név, torzsszam, telefonszam, email cim) anonimizalasra keriilnek, egyuttal az ajanlasi dokumentum torlésre
keriil.

d) Amennyiben az ajanlott jelolt 1 éves munkaviszonya eltelik, a kifizetés évének utolsé napjan az ajanlé adatai (név,
torzsszam, telefonszdm, email cim) anonimizalasra keriilnek, egyuttal az ajanlasi dokumentum torlésre keriil.
e) Amennyiben az ajanlas sikeres és az érintett jogosult lesz az ajanlési dijra, dgy az ajanlasi dij megallapitasaval és

kifizetésével Osszefliggésben a tarsadalombiztositidsi nyugellatasrol szold 1997. évi LXXXI. torvény 99/A. §-a szerint a
biztositottra, volt biztositottra irdnyadd oregségi nyugdijkorhatér betoltését kovetd ot évig kezeljitk

Az érintett jogai és a jogok gyakorldsdnak mddja: az érintett jogosult a K6zos Adatkezeldknél tajékoztatast kérni a személyes
adatainak kezelésérol, hozzaférhet a személyes adataihoz, kérheti a személyes adatainak helyesbitését, valamint kérheti a személyes
adatainak torlését vagy az adatkezelés korlatozasat, tovabba tiltakozhat az adatkezeléssel szemben.

Az érintettet megilletd jogorvoslati lehetdségek: az érintett panasszal élhet a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag
Hatésdgnal (Székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11., Postacim: 1363 Budapest, Pf. 9., ugyfelszolgalat@naih.hu,
www.naih.hu), valamint bir6sdghoz is fordulhat.

! A részletes adatkezelési tdjékoztaté a MAV-VOLAN-csoport karrieroldaldn a Munkavallaléi Ajénlasi program meniipontban megtalalhato.
Amennyiben az adatkezelési tajékoztat6t nem tudja elérni, kérjiik forduljon az adatkezelési tdjékoztatd kivonatdban megjelolt email cimen hozzank
vagy kérje teriileti munkatarsainktol az adatkezelési tdjékoztatd papir alapon torténd elérhetdségét.



