ADATKEZELESI TAJEKOZTATO
a felsdoktatasi dualis képzés keretében torténé hallgatoi jelentkezéssel és toborzas-kivalasztasi
eljarassal 0sszefliggésben végzett adatkezelésrol
(Miskolci Egyetem dualis képzés)

Az Adatkezel? jelen tajékoztato utjan tesz eleget a GDPR-ban foglalt tjékoztatasi kitelezettségének. A jelen
tajékoztatd célja, hogy az Adatkezel6 tajékoztatast nyhjtson a felsGoktatasi dudlis képzésben résztvevo,
Tarsasaghoz jelentkezd hallgatok részére. A jelen tijékoztatoban hasznalt fogalmakat f6szabdly szerint a
GDPR 4. cikkében és az ott nem értelmezett fogalmak esetében az Infotv. 3.§-ban meghatarozott fogalmakkal
dsszhangban kell értelmezni.

1. Az Adatkezel6 megnevezése és elérhetosége

MAYV Pialyamiikodtetési Zartkoriien Miikodo Részvénytarsasag

Székhely: 1117 Budapest, Budafoki ut 79.
Cégjegyzékszam: 01 10 143081
E-mail: dualis.palya@mavcsoport.hu

(a tovabbiakban: MAV Pilyamiikodtetési Zrt. vagy Adatkezel6 vagy Tarsasag)
2. Az Adatfeldolgoz6 megnevezése és elérhetosége

MAY Szolgaltaté Kozpont Zartkoriien Miikodo Részvénytarsasag

Székhely: 1134 Budapest, Dévai utca 23.
Cégjegyzékszam: 01-10-045838
Adoszam: 14130179-2-44

(a tovabbiakban: Adatfeldolgozo)

Az Adatkezel6 és az Adatfeldolgozo kozott 1étrejott szolgaltatasi szerz6dés alapjan az Adatfeldolgozo teljes
kort informatikai szolgaltatast nytjt az Adatkezeld részére. Erre tekintettel az Adatfeldolgozo az Adatkezeld
nevében tarolja a jelen adatkezelési tajékoztatoban megjeldlt azon személyes adatokat, amelyek kezelését az
Adatkezel6 elektronikus titon végzi.

3. Az érintettek kore: valamennyi hallgatd, aki a Tarsasag altal - felséoktatdsi dudlis képzés keretében
- meghirdetett szakmai gyakorlatra a https://karrier.mavcsoport.hu/dualis-kepzes honlapon talalhat6
jelentkezési feliileten keresztiil jelentkezik (a tovabbiakban: ,,érintett”).

4, Az adatkezelésre vonatkoz6 informaciok

Az Egyetem ¢és a Tarsasag egyiittmikodik az egyetemi szinti dualis, gyakorlatorientalt képzés
megvaldsitasaban. A Tarsasag kizardlag a toborzashoz szilkséges személyes adatokat kezeli. A Tarsasag
kifejezetten kéri a jelentkez6t, hogy kizdrdlag a jelentkezdi feliileten megjelolt személyes adatokat adja meg.
A Térsasdg a jelentkezések befogadasa utan felveszi a kapcsolatot a hallgatokkal és meghatarozott
szempontrendszer szerint lebonyolitja a kivalasztast. A személyes interju, assessment center soran az online
feltleten/ tesztlapokban/ személyes megfigyelés soran feltett kérdések kizarolag a meghirdetett munkakor
betdltésehez elengedhetetlendl sziikséges kompetencidk vizsgalatara irdnyulnak.

A Térsasag a potencidlis jelentkezok esetében megkiildi az el6zetes munkakori alkalmassagi orvosi vizsgalat
lebonyolitasdhoz sziikséges adatokat az adott egészségligyi szolgaltatd részére. A Tarsasaghoz a szakmai
gyakorlatra jelentkezOknek orvosi vizsgalaton kell megjelenniiik. A vizsgalat részletes eredményét az
Uzemorvos kezeli. A Téarsasag csak az alkalmas/nem alkalmas, illetve korlatozasokkal alkalmas minésitésrol
kap tajékoztatast, a hallgatdé egészségiigyi személyes adatait nem ismeri meg. Amennyiben hallgatoi
munkaszerzédés kotésére keril sor, ugy személyes adatainak kezelésérdl bévebb tajékoztatast a sikeres
kivalasztast kdvetden kap a hallgato.

T4jékoztatjuk a hallgatokat, hogy amennyiben az adatkezelésre valamely jogszabaly rendelkezése vonatkozik,
Ugy az adatkezelés jogalapja keretében e jogszabaly réviditett formaban kerll megjel6lésre €s a jogszabaly
teljes elnevezése a jelen adatkezelési tajékoztatd 6. fejezetében taldlhatd jogszabélyjegyzékben kertl
megjeldlésre. Tovabba a Tarsasdg a jelen adatkezelési tajékoztatoban megjeldlt adatkezelési folyamatokkal
Osszefliggésben nem végez automatizalt déntéshozatalt és profilalkotast.
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Az adatkezelés
célja

a) Az Adatkezel6 altal a https://karrier.mavcsoport.hu/dualis-kepzes oldalon a felsGoktatasi
dudlis képzés keretében meghirdetett szakmai gyakorlatra jelentkezés biztositasa.
b) az Adatkezeld az érintettekkel felvegye a kapcsolatot és az adott szakmai gyakorlati

helyhez a toborzés-kivalasztasi eljarast lefolytassa. Ennek keretében torténik a potencialis jeldltek
elézetes munkakori vagy elGzetes egészségi alkalmassagi vizsgalatanak megszervezése is.
Amennyiben kompetenciafelmérésre is sor keriil, errdl és az adatkezelésrdl az Adatkezel6 a
szakmai gyakorlati hely bet6ltésével kapcsolatos kiilon irasos tajékoztatdt biztosit az érintett
részére.

Az adatkezelés
jogalapja

a) az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja alapjan alapul, ami az érintett és
az Adatkezel6é kozotti munkavégzésre iranyuld szerz6dés megkotését megelézden az érintett
kérésére torténd 1épések megtétele.
b) ba) a toborzas-kivalasztasi eljaras lefolytatasa, mint adatkezelési cél soran az adatkezelés
a GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja alapjan alapul, amely szerint az adatkezelés sziikséges az
érintett és az Adatkezel6 kozotti munkavégzésre iranyuld szerz6dés megkotését megeldzden az
érintett kérésére torténd 1épések megtételéhez.

bb) az eldzetes munkakori, egészégi alkalmassagi vizsgalat megszervezése, mint
adatkezelési cél soran az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja alapjan és a GDPR
9. cikk (2) bekezdés h) pontjan alapul, amely szerint az adatkezelés sziikséges az Adatkezelére
vonatkoz6 jogi kotelezettség teljesitéséhez, figyelemmel az NM rendelet rendelkezéseire (4. § (1)
bekezdés a) pontja, 5. § (3) bekezdése a) pontja alapjan), valamint a Korm. rendelet rendelkezéseire
(3.8 (2), (2a) bek., 6. § a), 29. § (3) bek.).

A kezelt
szemelyes
adatok kore

az érintett azonositidsa, az érintettel torténd
kapcsolatfelvétel a kivalasztasi eljaras
lefolytatisa érdekében.

a) jelentkezdi feliileten: az érintett neve
(csaladnév, utdnév), e-mail cime, az érintett &ltal
feltoltott onéletrajz (CV), az érintett altal feltoltott

utols6  lezart  félév  eredményét igazolo
dokumentum, szak megnevezése.
b)

ba) toborzés-kivalasztési eljarés lefolytatdsa, mint | az érintett azonositasa, az érintettel torténd

adatkezelési cél soran az érintett neve (csaladnév,
utonév), az érintett telefonszdma, az érintett e-mail
cime, az érintett altal feltoltott dnéletrajz (CV), az

érintett  altal feltoltott utolsd lezart félév
eredményét  igazol6  dokumentum,  szak
megnevezése, interji  datuma,  megjelent,
eredménye. teszt tipusa, datuma, megirta,

eredménye, megjegyzés, felvétel datuma, felvételi
statusz, felvéve statusz esetén belépés véarhato
datuma, elutasitva statusz esetén elutasitas indoka,
visszalépett statusz esetén visszalépés indoka, az
érintett szamara kikuldott levelek
FAAAAAKAAAAAAAAAAAAAAAdAhAAAkAddhhiihiikx
bb) az eldzetes munkakdiri, egészégi alkalmassagi
vizsgalat megszervezése, mint adatkezelési cél
soran orvosi vizsgalat igénylésének datuma, orvosi
vizsgalat datuma, orvosi tipusa, megkezdte, az
érintett neve, szliletési neve, anyja neve, sziiletési
helye, ideje, lakcime és tarsadalombiztositési
azonosito jele, munkakdre, az el6zetes munkakori,
egészségi alkalmassadg ténye (megfelelt, orvosi
kiallitas datuma).

kapcsolatfelvétel, az érintett kivalasztésa, és
kivalasztasanak eldsegitése.

[A kompetencia felméréssel &sszefliggésben
végzett adatkezelésre vonatkozé tajékoztatast
kulén dokumentum tartalmazza.]
az érintett kivalasztasanak
kivalasztas-toborzds  soran
rendszeriizenetek

lezarédsa, a
megkildott

khkhhkkhkkkhhkhhkhkkihkkhirhihhirhkrhhkhhihkhihikikx

elézetes munkakori, egészségi alkalmassagi
vizsgalat szervezése céljabol, a munkaltato
kotelezettségének teljesitéséhez  sziikséges,
valamint a szakmaéra el8irt egészséglgyi
feltételeknek vald megfelelés céljabol

Az adatkezelés

a sikertelen kivalasztds esetén: amennyiben az érintett nem keril felvételre, az adott toborzés-

idétartama kivalasztasi folyamatban az adott allasajanlat lezarasaval torlésre keriilnek a személyes adatok.
a sikeres kivalasztas esetén: amennyiben a kivalasztas eljaras sikeres és hallgatoi munkaszerzdés
kotésére kertil sor, akkor az érintett személyes adatainak kezelésérdl kiilon tajékoztatast adunk.
Az adatok mindkét adatkezelési cél tekintetében az Adatkezeld palyaorienticié és toborzasért felelds
megismerésére | munkatarsai és annak a szakmai szervezetnek a munkaltatoja és kijellt mentora, akik a fels6foki
jogosultak dudlis képzéshen részt vesznek.
Az Vasutegészségugyi Nonprofit Kdzhaszni Kft. (Székhely: 1062 Budapest, Podmaniczky utca 109.,
adattovabbitas | Cégjegyzékszdm: Cg. 01-09-919878, Addszam: 18159422-2-42) elvégzi az NM rendelet szerinti
cimzettjei foglalkozés-egészséglgyi vizsgalatokat
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5. Az érintett jogai és a joggyakorlas mddja

Az ‘érintett az Adatkezel6 1. pontban megjelolt elérhet6ségein keresztiil eldterjesztett kérelmében
gyakorolhatja az 6t megilletd érintetti jogokat. Tajékoztatjuk az érintettet, hogy az Adatkezeld barmely
elérhetéségén elbterjesztheti az érintetti jog gyakorlasara iranyulo kérelmét, azonban javasolt, hogy azt az 1.
pontban megjelolt elérhetdségek valamelyikén keresztiil tegye meg. Az Adatkezeld a kérelem benyujtasatol
szamitott legrovidebb i1d6 alatt, legfeljebb azonban egy honapon beliil irasban, kozérthetd formaban adja meg
a tajékoztatast. Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek szamat, ez a hataridé
tovabbi két honappal meghosszabbithat6. A hatiridd meghosszabbitasarol az Adatkezeld a késedelem okainak
megjelolésével a kérelem kézhezvételétdl szamitott egy honapon beliil tajékoztatja az érintettet. Az Adatkezeld
elsdsorban olyan formaban teljesiti az érintett kérelmét, ahogyan azt az érintett kéri. Ha az érintett elektronikus
aton nydjtotta be a kérelmet, (gy az Adatkezel6 — az érintett eltérd kérése hianyaban — elektronikus dton adja
meg a valaszt. Az Adatkezeld az érintetti jogok gyakorlasat dijmentesen biztositja az érintett részére.
Amennyiben az érintett kérelme egyértelmiien megalapozatlan vagy — kiléndsen ismétl6do jellege miatt —
tulzé, az Adatkezeld, figyelemmel a kért informacio vagy tdjékoztatds nyujtasidval vagy a kért intézkedés
meghozatalaval jaré adminisztrativ koltségekre észszeri 6sszegli dijat szamithat fel, vagy megtagadhatja a
kérelem alapjan torténé intézkedést. Az Adatkezel6 mindaddig megtagadhatja az érintett jogainak
gyakorlasara iranyul6 kérelem teljesitését, ameddig az érintett kétséget kizaréan nem azonosithato.

5.1. A hozzaféréshez val6 jog és méasolatkéréshez valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra vonatkozodan, hogy személyes
adatainak kezelése folyamatban van-e. A hozzaférés joga alapjan az érintett jogosult arra, hogy a folyamatban
1évé adatkezeléssel Osszefliggd személyes adatokhoz és hozzaférést kapjon az adatkezelés céljardl és
jogalapjarol, az adatkezeléssel érintett személyes adatok kategoriairdl, az adatkezelés id6tartamarol, arrél,
hogy kik és milyen célbol kapjak vagy kaptak meg az érintett személyes adatait, az adatkezeléssel 6sszefiiggd
jogairol és a jogérvényesités lehetségeirdl, a feliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak jogarol.
Az érintett kérésére az Adatkezel6 az adatkezelés targyat képez6 személyes adatok masolatat — amennyiben
az nem érinti hatrdnyosan masok jogait és szabadsagait — rendelkezésre bocsatja. Az érintett altal els6
alkalommal kért masolatot az Adatkezeld téritésmentesen biztositja az érintett részére, minden tovabbi
masolatért az Adatkezeld koltségtéritést allapithat meg.

5.2. Az adatok médositasahoz, helyeshitéséhez és kiegészitéséhez valé jog

Az érintett az Adatkezel6 1. pontban megadott barmely elérhetéségén keresztiil, illetve az egyes human- €s
informatikai jellegii szolgaltatasok esetén az Adatfeldolgozonal eléterjesztett kérelmében kérheti a ra
vonatkozd pontatlan személyes adatainak mddositasat (helyesbitését), illetve a hidnyos személyes adatok
kiegészitését. Az Adatkezeld, illetve az Adatfeldolgozoé a helyesbitésrol értesiti az érintettet.

5.3. A személyes adatok torléséhez valo jog (. elfeledtetéshez valo jog”)

Az érintett kérheti a személyes adatainak torlését, ha az adatkezelés célja megsziint, ha az adatok kezelése
jogellenes, ha az adatok tarolasanak meghatarozott hatarideje lejart, tovabba, ha azt az Adatkezel6re vonatkozo
jogszabaly elbirja vagy birdsag vagy hatésag elrendelte, tovabba, ha az érintett tiltakozott az adatkezeléssel
szemben ¢€s nincs elsObbséget élvezod jogszerti ok az adatkezelésre. Az Adatkezelé a személyes adatok
torlésérol értesiti az érintettet. Az Adatkezel0 a személyes adatokat nem torli, ha azok az Adatkezelére
vonatkozo jogszabalyi kotelezettség teljesitéséhez, tovabba jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez,
illetve védelméhez sziikségesek, tovabba ha a személyes adatok kozérdekbol, koézérdeki archivalas,
tudomanyos és torténelmi kutatas céljabol vagy statisztikai célbol sziikségesek és a torlés valoszinisithetéen
lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést. Az Adatkezeld a torlésrdl az érintetett
tajékoztatja, kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igényel.

54. Az adatkezelés korlatozasa

Az érintett az Adatkezel0 barmely elérhet6ségén kérheti a személyes adatai kezelésének korlatozasat
amennyiben:

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat (ez esetben a korlatozas arra az iddtartamra
vonatkozik, amig az Adatkezel6 ellendrzi az adatok helyességét);

b) az adatkezelés jogellenes, de az érintett ellenzi az adatok torlését és kéri azok felhasznélasanak
korlatozasat;

C) az adatkezelés célja megszilint, de az érintettnek sziiksége van azokra jogi igények eldterjesztéséhez,
érvényesitéseéhez, védelméhez.




Az adatkezelés korlatozasa addig tart, amig az érintett altal megjel6lt indok szlikségessé teszi. Ebben az
esetben az Adatkezeld a személyes adatokat — a tarolas kivételével — csak az érintett hozzajarulasaval; vagy
jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez, védelméhez; vagy mas természetes vagy jogi személy
jogainak védelme érdekében; vagy fontos kdzérdekbdl kezelheti. Az Adatkezel6 az érintett kérésére tortént
korlatozas feloldasardl az érintettet elézetesen tajékoztatja.

5.5.  Jogorvoslati lehetoségek

Ha az érintettnek a személyes adatai kezelésével kapcsolatban észrevétele, kifogésa van, vagy az adatai
kezelésérdl tajékoztatast szeretne kérni, akkor azt az adatvedelem.palya@mavcsoport.hu elérhetéségen teheti
meg. Amennyiben részletesebben szeretne tajékozodni az Adatkezel6 altal biztositott érintetti jogokrol, az
érintetti jogok gyakorlasanak modjarol és a kérelem elbiralasanak részleteir6l, gy latogasson el a
https://www.mavcsoport.hu/mav-csoport/adatvedelem honlapra, amelyen az érintetti jogok gyakorlasanak
eldsegitése céljabol kérelem formanyomtatvanyok is elérhetdek.

Amennyiben az érintett az Adatkezel$ altal végzett adatkezeléssel nem ért egyet vagy ugy véli, hogy az
Adatkezel6 megsértette valamely jogat, ugy panasszal élhet a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag
Hatosagnal a kovetkezé elérhetéségek barmelyikén (székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.,
postacim: 1363 Budapest, Pf. 9., telefon: +36 (1) 391-1400 / +36 (30) 683-5969 / +36 (30) 549-6838, e-mail:
ugyfelszolgalat@naih.hu, honlap: www.naih.hu).

Amennyiben az érintett az Adatkezel$ altal végzett adatkezeléssel nem ért egyet vagy ugy véli, hogy az
Adatkezel6 megsértette valamely jogat, ugy az érintett kozvetleniil is fordulhat jogorvoslatért az Adatkezeldvel
szemben birésaghoz, amely kérelmet az érintettnek a lakohelye, illetve tartdzkodasi helye vagy az Adatkezeld
székhelye szerinti bir6saghoz kell benyujtania. A bir6sag az ugyben soron kival jar el.

6. Az adatkezelésekre iranyado jogszabalyok jegyzéke

Az Adatkezeld a jelen adatkezelési tajékoztatoban megjelolt adatkezelési folyamatai sordn az alabbi
adatkezelésre vonatkozd szabalyt meghatarozé jogszabalyok rendelkezéseit alkalmazza, amelyekre a
fentiekben a jogszabaly elnevezését kovetden zardjelben feltiintetett roviditéssel hivatkozik:

. a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok

szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérdl sz616 Europai Parlament €s a Tanacs (EU)
2016/679 Rendeletének (GDPR),

) az informécios dnrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol sz616 2011. évi CXII. torvény (Infotv.),

. a nemzeti felsdoktatasrol szold 2011. évi CCIV. térvény (Nftv.),

. a fels6oktatasi szakképzésrol és a felsdoktatasi képzéshez kapcsolodo szakmai gyakorlat egyes kérdésirdl szolo
230/2012. (VII1. 28.) Korméanyrendelet.

. a munka torvénykonyvérdl sz616 2012. évi 1. torvény (Mt.);

. a munkakdri, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatarol és véleményezésérol szolo
33/1998. (V1. 24.) NM rendelet (NM rendelet);

. a vasuti kozlekedés biztonsagaval Osszefliggd munkakdroket betdltd munkavallalokkal szemben tamasztott

egészségligyi kovetelményekr6l és az egészségligyi vizsgalat rendjérél szold 203/2009. (1X. 18.) Korm. rendelet
(Korm.rendelet).

Kiadas datuma: Budapest, 2026. februar 11.

MAYV Palyamiikodtetési Zrt.
Adatkezeld
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